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PROCEDURA 001/2023 – 06 SETTEMBRE 2023 

PROCEDURA DI SELEZIONE PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI 
PROGRAMME MANAGER DELL’INIZIATIVA FIT4MEDROB 

 L’AMMINISTRATORE UNICO 
VISTO il Decreto Direttoriale 6 giugno 2022, n. 931, di emanazione di un Avviso per la 
concessione di finanziamenti destinati ad iniziative di ricerca per tecnologie e percorsi 
innovativi in ambito sanitario e assistenziale finanziato a valere sulle risorse previste dal 
Fondo complementare al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, come individuate dal 
decreto legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 
2021, n. 10; 
VISTO il Decreto Direttoriale del MUR del 30 settembre 2022, n. 1511, con il quale è 
stata approvata la graduatoria delle proposte pervenute in risposta all’Avviso e, 
contestualmente, sono state individuate, sensi dell’articolo 12, commi 6 e 8, del medesimo 
avviso, le 4 (quattro) “Iniziative” che hanno conseguito il punteggio di valutazione più 
alto risultando ammesse alla successiva Fase 2 – Proposte Integrali:  
PRESO ATTO che, nel sopra menzionato Decreto 1511/2022, al secondo posto della 
graduatoria è stata classificata la proposta di Iniziativa denominata “Fit for Medical 
Robotics”;  
VISTO il Decreto di concessione n. 001984 del 9 dicembre 2022, nel seguito Decreto, 
con il quale è stata ammessa a finanziamento l’Iniziativa “Fit for Medical Robotics” (nel 
seguito Iniziativa), acronimo “Fit4MedRob”, codice identificativo PNC0000007 e i 
relativi allegati:  
a. Allegato A – Proposta definitiva;  
b. Allegato B - Iniziativa - Programma di Ricerca;  
c. Allegato C – Piano dei Costi e delle Agevolazioni  
d. Allegato D - Cronoprogramma di attuazione e Piano dei pagamenti  
e. Allegato E - Disciplinare di concessione delle agevolazioni;  
f. Allegato F - Codici Unici di Progetto (CUP) e Codici Concessione RNA – COR;  
PRESO ATTO che la summenzionata Fit4MedRob Scarl è identificata nel suddetto 
Decreto MUR 001984/2022 come soggetto attuatore HUB della sopra menzionata 
Iniziativa “Fit for Medical Robotics”;  
VISTO l’Atto Costitutivo della Scarl Fit4MedRob Rep.n. 5044 e Racc.n. 2419 del 
09.11.2022, 
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VISTO lo Statuto della Società Consortile Fit4MedRob Scarl, quale allegato “E” del 
summenzionato Atto Costitutivo; 
PRESO ATTO che nel suddetto Atto Costitutivo viene nominato Amministratore Unico 
della SCARL Fit4MedRob il Dott. Paolo Giuseppe Natale Ravazzani;  
VISTO che FIT4MedRob Scarl ha modificato in data 25 luglio 2023 la propria ragione 
sociale in Fondazione Fit for Medical Robotics Fit4MedRob con voto unanime di tutti i 
Soci; 
PRESO ATTO che la suddetta Fondazione sarà operativa solo all’atto della ricezione 
della necessaria autorizzazione da parte della Prefettura di Roma e che, fino a tale data, 
la continuità operativa dell’Iniziativa sarà garantita da Fit4MedRob Scarl; 
VISTA la necessità urgente dell’Iniziativa Fit4MedRob di dotarsi del “Programme 
Manager” come previsto possibile dall’Avviso MUR del 6 giugno 2022 citato più sopra;  
VISTA la comunicazione del Direttorato Generale Ricerca del MUR Protocollo nr: 
16710 - del 05/09/2023 relativa alla presa d'atto della comunicazione da loro ricevuta 
circa la richiesta di proroga della data di reclutamento della figura di 
Programme/Research Manager; 
PRESO ATTO che, in tale comunicazione, il Direttorato Generale Ricerca del MUR ha 
fissato il 30 settembre 2023 come data limite massima per l’assunzione di tale figura 
professionale 
VISTA la necessità di procedere con urgenza 
 

COMUNICA QUANTO SEGUE 
 

È aperta la procedura di selezione per l’affidamento dell’incarico di Programme 
Manager dell’Iniziativa Fit4MedRob, chiamato a supportare lo svolgimento delle 
attività della Iniziativa stessa, nell’ambito di iniziative di ricerca per tecnologie e percorsi 
innovativi in ambito sanitario e assistenziale finanziato a valere sulle risorse previste dal 
Fondo complementare al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, come individuate dal 
decreto legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 
2021, n. 10; 
Le attività in carico alla figura del Programme Manager saranno espletate presso la sede 
della Scarl Fit4MedRob “Fit for Medical Robotics”, in piazzale Aldo Moro n. 7, Roma, 
ovvero presso una delle altre Sedi dei partner dell’Iniziativa Fit4MedRob descritta in 
Premessa, da definirsi con la stessa figura professionale a cui verrà affidato l’incarico, in 
fase di contrattualizzazione. 

Art. 1. MISSION DELLA POSIZIONE E REQUISITI DI AMMISSIONE 

1) Il Programme Manager, nell’ambito della Iniziativa menzionata in premessa, sarà 
chiamato all’espletamento delle seguenti attività: 
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• Project management; 
• Gestione organizzativa; 
• Pianificazione e controllo (e rendicontazione); 
• Gestione delle relazioni con i partner dell’Iniziativa (pubblici e privati). 

 
2) Per l'ammissione alla selezione, il/la Candidata/o deve essere in possesso, alla data 

di scadenza fissata dal presente bando, dei requisiti di seguito indicati: 
a)  età non inferiore a 18 anni; 
b) cittadinanza italiana fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o 

cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea o cittadinanza di uno stato extra-
europeo (dichiarando il possesso dei requisiti di regolarità per il soggiorno in Italia o 
di quella di uno stato membro dell'UE); 

c) godimento dei diritti civili e politici; 
d) non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che 

abbiano comportato o che comportino quale sanzione accessoria l'incapacità a 
contrarre con la Pubblica Amministrazione; 

e) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica 
Amministrazione; 

f) non ricoprire e, altresì, non aver ricoperto negli ultimi tre anni cariche o incarichi 
presso Pubbliche Amministrazioni che abbiano comportato l'esercizio di poteri 
autoritativi o negoziali nei confronti di Fit4MedRob; 

g) essere in possesso e/o avere i requisiti necessari per ottenere un valido documento 
per l'espatrio; 

h) Essere in possesso del diploma di laurea magistrale/specialistica o diploma di laurea 
{vecchio ordinamento) o titolo equipollente avente valore legale in Italia (per i 
candidati che hanno conseguito il titolo di studio all'estero è richiesto, a pena di 
esclusione, il possesso di un titolo di studio equipollente; tale equipollenza dovrà 
risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti Autorità). E’ richiesto di 
specificare nel CV e nella Autocertificazione il Diploma di Laurea conseguito e la 
relativa valutazione ottenuta; 

i) conoscenza della lingua inglese; 
 

3) Saranno considerati requisiti preferenziali: 
a. la provenienza dai settori: Centri/Enti di ricerca, Aziende, Fondazioni/Università, 

avendo acquisito una documentata esperienza professionale qualificata e 
continuativa, maturata preferibilmente nell’ambito di attività di ricerca, innovazione 
e trasferimento tecnologico; 

b. l’aver coperto posizioni apicali, occupandosi di project management, gestione bandi 
di finanziamento, qualità, pianificazione e controllo.  
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Art. 2. ASPETTI CONTRATTUALI 
1) Contratto di lavoro di diritto privato a tempo determinato, che terminerà in data 

31 agosto 2026, data di scadenza della attuazione dell’Iniziativa Fit4MedRob. 
Eventuali proroghe, da concordarsi fra le parti, saranno ammesse nei limiti 
previsti dalla normativa vigente, sino alla conclusione delle attività dell’Iniziativa 
Fit4MedRob; 

2) E’ previsto un periodo di prova di 3 mesi dalla data di inizio effettivo dell’incarico. 
In tale periodo il rapporto contrattuale potrà essere insindacabilmente interrotto 
da parte di Fit4MedRob;  

3) RAL € 80.000,00 quale retribuzione fissa, a cui aggiungere annualmente sino a 
un massimo di € 30.000,00 come retribuzione di risultato, in base al 
raggiungimento degli obiettivi prefissati in fase contrattuale. 

Art. 3. CANDIDATURE 
Le candidature devono essere presentate complete dei documenti di seguito richiamati: 
• Domanda di partecipazione redatta secondo lo schema di cui all’Allegato 1; 
• Curriculum Vitae; 
• Qualsiasi ulteriore documento considerato utile dalla/dal Candidata/o ai fini della 

valutazione 
Le candidature dovranno essere inviate via PEC, entro e non oltre le ore 12:00 del 15 
settembre 2023 alla mail PEC: fit4medrob@legalmail.it.  
Le candidature inviate oltre tale data e in modalità difforme da quanto previsto non 
saranno oggetto di valutazione. 
L’email dovrà avere ad oggetto “Procedura di Selezione Programme Manager 
Fit4MedRob” e avere come allegati i documenti elencati più sopra. 
In caso di non possesso di una casella PEC o di altre difficoltà tecniche legate alla stessa 
casella, è consentito inviare la domanda mediante posta elettronica ordinaria (non 
certificata), all’indirizzo email sharon.scagnetti@cnr.it. 

Art. 4. PROCEDURA DI SELEZIONE 
Le candidature saranno valutate da una Commissione composta da un minimo di tre a un 
massimo di cinque esperti, nominata da Fit4MedRob. La Commissione potrà svolgere il 
procedimento di selezione utilizzando anche modalità telematiche. 
La Commissione definirà i criteri di valutazione attraverso i quali accertare l'alta 
qualificazione manageriale dei candidati, tenendo conto delle esigenze scientifiche e 
organizzative del partenariato Fit4MedRob. 
La Commissione procederà poi alla valutazione della documentazione presentata da 
ciascun candidata/o attribuendo ad ogni candidatura un punteggio da 0 a 100 punti, 
Per ciascuno dei candidati, la commissione esprimerà una valutazione collegiale basata 
sull’analisi della documentazione presentata e stilerà la relativa graduatoria di merito. 
Nel caso in cui la Commissione dovesse ritenerlo necessario, é data facoltà alla 
Commissione stessa di svolgere un colloquio, anche in modalità telematica, con la/il 
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Candidata/o risultata/o prima/o nella graduatoria, ai fini di accertarne l’idoneità ai compiti 
di Programme Manager. In considerazione della data ultima stabilita dal MUR per 
l’assunzione della figura professionale in oggetto, come descritto in Premessa, tale 
colloquio dovrà avvenire il giorno stesso o al massimo il giorno successivo alla 
definizione della graduatoria. In caso di non idoneità la Commissione procederà con il 
secondo classificato e così a seguire.  
 

Art. 5. CONFERIMENTO DELL’INCARICO 
L'incarico di Programme Manager verrà attribuito al/la Candidato/a classificatosi primo 
nella graduatoria di merito e sarà disciplinato nel rispetto delle disposizioni previste dalla 
normativa vigente al momento del conferimento dell’incarico. 
 
In caso di non accettazione dell’incarico o di impossibilità al conferimento per carenza 
dei requisiti soggettivi, si potrà procedere scorrendo la graduatoria predisposta dalla 
Commissione. 
 
Ai fini della stipula del contratto è richiesta al contraente la presentazione di una 
dichiarazione attestante l’insussistenza di cause di incompatibilità e inconferibilità ai 
sensi del D.lgs. 39/2013. 
 
Qualora l’incarico sia conferito ad un dipendente pubblico, questi deve collocarsi in 
aspettativa senza assegni per tutta la durata del contratto. 
 
L’esito positivo della selezione non genera in alcun modo l’obbligo di conferimento 
dell’incarico da parte di Fit4MedRob che si riserva, inoltre, la facoltà, a suo insindacabile 
giudizio, di sospendere, revocare e/o annullare, in qualsiasi momento, la procedura di 
selezione tramite comunicazione pubblicata sul sito istituzionale, ovvero di non stipulare 
il relativo contratto alla luce di sopravvenute esigenze di pubblico interesse. 
 
Tenendo conto di quanto scritto in Premessa in relazione al processo in atto di 
trasformazione della ragione sociale da SCARL a Fondazione, l’Incarico sarà conferito 
da FIi4MedRob Scarl per poi essere trasferito invariato in modo automatico alla 
Fondazione Fit4MedRob appena essa sarà autorizzata dalla Prefettura di Roma. 
 
In caso di mendacità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive non si procederà ad 
affidamento dall’incarico e il candidato decade dalla procedura. 
 

Art. 6. Trattamento dei dati personali 
Fit4MedRob - “Fit for Medical Robotics”, nel rispetto del D.lgs. 196/2003 e del 
Regolamento (UE) 2016/679, si impegna a raccogliere e trattare i dati personali forniti 
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dai candidati solo per le finalità connesse e strumentali alla procedura selettiva in oggetto. 
Titolare trattamento dei dati è Fit4MedRob –“ Fit for Medical Robotics”. 

Art. 7. Informazione e pubblicità 
Ogni fase della procedura di cui al presente articolo è pubblicata sul sito istituzionale di 
Fit4MedRob - “Fit for Medical Robotics”, https://www.fit4medrob.it/ 
Ogni successiva comunicazione inerente alla procedura viene effettuata esclusivamente 
attraverso il sito istituzionale di Fit4MedRob –“ Fit for Medical Robotics” e ha valore 
di notifica a tutti gli effetti. 

Art. 8. Norme finali 
La partecipazione alla selezione implica la piena e incondizionata accettazione di tutte le 
norme previste nella presente procedura. 
Il presente avviso non vincola in alcun modo Fit4MedRob –“ Fit for Medical Robotics” 
alla contrattualizzazione. 
 
Fit4MedRob si riserva altresì la facoltà di non dar corso alla procedura, nonché, all’esito 
della stessa, alla contrattualizzazione in caso di mancata copertura finanziaria. 
 
Fit4MedRob si riserva inoltre piena facoltà di prorogare il termine di scadenza del 
presente avviso ovvero di revocare la selezione. 
 
Per ottenere copia dell’avviso è possibile consultare il sito di Fit4MedRob - “Fit for 
Medical Robotics”, https://www.fit4medrob.it/ 
 
 
Contatti per qualsiasi informazione: 
Sig.ra Sharon Scagnetti 
sharon.scagnetti@cnr.it 
Mobile: 347 0735061 
 
Dott. Paolo Ravazzani 
paolo.ravazzani@cnr.it 
Mobile: 331 5412727 
 
Allegato 1: Schema di domanda di partecipazione  

 
Amministratore Unico Fit4MedRob Scarl 

Ing. Paolo Giuseppe Ravazzani 
 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82.2005 e ss.mm.ii. 
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Allegato	1	
	
Schema	di	domanda	di	partecipazione	alla	procedura	di	selezione		per	l’affidamento	
dell’incarico	a	tempo	determinato	di	Programme	Manager	dell’Iniziativa	Fit4MedRob	
FIT	FOR	MEDICAL	ROBOTICS	–	PROCEDURA	001/2023	

da	redigersi	in	carta	semplice	ed	inviare	in	formato	PDF	
 
La/il	sottoscritta/o....................................................................	(COGNOME	NOME)	
codice	fiscale	(se	posseduto)	............................................................................		
Nata/o il ...........................................................		a ........................................................... 
chiede	 di	 essere	 ammessa/o	 a	 partecipare	 alla	 procedura	 di	 selezione	 per	 l’affidamento	
dell’incarico	a	tempo	determinato	di	Programme	Manager	dell’Iniziativa	Fit4MedRob	FIT	
FOR	MEDICAL	ROBOTICS	–	PROCEDURA	001/2023	
 
A	tal	fine,	ai	sensi	degli	artt.	46	e	47	del	D.P.R.	28	dicembre	2000,	n.	445	e	consapevole	delle	
sanzioni	penali	previste	dall’art.	76	e	delle	conseguenze	di	cui	all’art.75,	comma	1,	del	citato	
decreto,	in	caso	di	dichiarazioni	mendaci,	sotto	la	propria	responsabilità̀	 

DICHIARA 
• di	essere	in	possesso	di	tutti	i	requisiti	di	cui	all’Art.	1	Comma	2	della	procedura;	 
• (in	 caso	 di	 cittadini	 di	 uno	 stato	 extra-europeo)	 dichiara	 il	 possesso	 dei	 requisiti	 di	

regolarità	 per	 il	 soggiorno	 in	 Italia	 e	 il	 Paese	 di	 provenienza	
...................................................................................	 

• di	 essere	 in	 possesso	 del	 seguente	 diploma	 di	 Laurea	 in	 ...................		
conseguita	il	...................................	presso	.......................................	con	la	seguente	valutazione		.......	 
(Per	 i	 candidati	 che	hanno	 conseguito	 il	 titolo	di	 studio	all'estero	è	 richiesto,	 a	pena	di	
esclusione,	il	possesso	di	un	titolo	di	studio	equipollente;	tale	equipollenza	dovrà	risultare	
da	idonea	certificazione	rilasciata	dalle	competenti	autorità) 

• di	avere	maturato	la	seguente	esperienza	lavorativa	…………………………….. 
• di	 aver	 preso	 visione	 dell’art.	 6	 del	 bando	 di	 concorso	 e,	 quindi,	 di	 consentire	 il	

trattamento	e	l’utilizzo	dei	dati	personali	nel	rispetto	della	normativa	vigente	in	materia.	 
• che	 tutto	 quanto	 dichiarato	 nella	 presente	 domanda,	 nel	 curriculum	 professionale	

allegato,	ed	in	tutta	la	ulteriore	documentazione	eventualmente	allegata	corrisponde	a	
verità. 
 

La/il	 sottoscritta/o	 chiede	 che	 ogni	 comunicazione	 relativa	 alla	 Selezione	 le/gli	 venga	
inviata	al	seguente	indirizzo	di	posta	elettronica	certificata	................................	
ovvero	 al	 seguente	 indirizzo	 di	 posta	 ordinaria	 …………………………	
impegnandosi	 a	 comunicare,	 via	 email	 all’indirizzo	 fit4medrob@legalmail.it	 (ovvero	
sharon.scagnetti@cnr.it)	 eventuali	 successive	variazioni	 e	 riconoscendo	 che	Fit4MedRob	
sarà̀	esonerata	da	ogni	responsabilità̀	in	caso	di	irreperibilità̀	del	partecipante.		
	
	
Data,..............................................,	 ..................................................................(firma	 leggibile)	
Allegare	copia	di	un	documento	di	identità	
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Ai	 sensi	 del	 D.Lgs.196/03	 e	 s.m.i.	 e	 del	 Regolamento	 UE	 2016/679	 la/il	 sottoscritta/o	
autorizza	espressamente	Fit4MedROb	Scarl	a	 trattare	 i	propri	dati	personali	per	 tutte	 le	
finalità	connesse	alla	gestione	della	procedura	selettiva,	nonché	per	le	finalità	connesse	ad	
obblighi	previsti	da	leggi	e	regolamenti.	 
	
Data,........................................,	.........................................................................(firma	leggibile)	 
	
DOCUMENTI	ALLEGATI	ALLA	PRESENTE	DOMANDA:	 

• Curriculum	Vitae	
• Autocertificazione		
• Copia	di	un	documento	di	identità 
• Elencare	di	seguito	altra	documentazione	eventualmente	allegata	 
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